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LINEAMIENTOS y CRITERIOS DE OPERACION

PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA INVESTIGACION Y DESARROLLO
TECNOLOGICO EN EL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE
COACALCO (TESCo)

1.- Introduccioén:

Que conforme al Articulo 4, apartados | y Il de la Ley que crea el Organismo Publico
Descentralizado de Caracter Estatal denominado Tecnolégico de Estudios Superiores de
Coacalco publicado en la Gaceta del Gobierno del Estado de México el 04 de septiembre
de 1996, se establecen los presentes lineamientos y criterios de operacion que regiran las
acciones que se llevaran a cabo con el objeto de impulsar y fomentar la investigacion y
desarrollo tecnolégico y mejorar la calidad de la educacion de la institucion en materia de
ciencia y tecnologia. Los apoyos del programa son los siguientes:

Reconaocimiento al desempenfio en investigacion y desarrollo tecnolégico.
Superacion profesional del personal académico

Estancias de profesores-investigadores visitantes.

Apoyo a estudiantes destacados en programas de ingenieria.

Proyectos de investigacion.

Actividades de vinculacion cientifica y tecnoldgica.

S

El programa esta enfocado para que 1) cada uno de los apoyos coadyuven en el
fortalecimiento y consolidacién de la planta académica con profesores con actividades de
investigacion y de alto nivel académico, quienes conforman los Cuerpos Académicos en
las areas de competencia del TESCo; 2) se promueva la vinculacion con el sector
productivo de la regién a fin de brindar apoyo tecnolégico de calidad, 3)asimismo tiene la
finalidad de mantener la acreditacion de los programas educativos del nivel de
licenciatura; fomentar las actividades de investigacién y desarrollo tecnol6gico; 4) asi
como impulsar el Posgrado del Tecnoldgico con el propésito de ingresar al Programa
Nacional de Posgrados de Calidad (PNPC) del CONACYT.

La asignacién de los apoyos en cada una de las acciones antes descritas, sera
establecida de acuerdo con la evaluacion que realice la Comisiébn de Evaluaciéon y
Seguimiento (CES) que estar4 conformada por los Subdirectores y Director del érea
Académica, el Director de Administracion y Finanzas y el Director General del TESCo
quienes podran invitar a investigadores o especialistas reconocidos por su trayectoria.
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Esta Comision serd responsable también de dar seguimiento al desempefio de los
beneficiarios para, en su caso, mantener o suspender los apoyos, segun los resultados
obtenidos.

Los apoyos se otorgaran a quienes cumplan con los requisitos establecidos en los
presente lineamientos y en la convocatoria para tal efecto se publique.

2. Objeto

2.1 General

Implementar mecanismos y acciones que permitan fortalecer las actividades de
investigacion cientifica y el desarrollo tecnoldgico en el TESCo, mediante el otorgamiento
de apoyos a Profesores de Tiempo Completo, Profesores de Tiempo Completo
Equivalente y estudiantes.

2.2 Especifico

Apoyar la realizacion de estudios y tesis de posgrado, el fortalecimiento de los Cuerpos
Académicos; la realizacién de estancias técnicas y la participacién en eventos cientificos
en el pais o el extranjero; el desarrollo de proyectos de investigacion; y actividades de
vinculacion orientados a la ciencia y la tecnologia, de acuerdo con las areas de interés del
TESCo.

Los presentes lineamientos tienen por objeto regular la evaluacion, asignacion y
seguimiento de los diferentes tipos de apoyos antes mencionados.

3.-Glosario
Para efectos de los presentes lineamientos se entendera por:

I. TESCo, al Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco.

Il. Aspirante, la persona que solicita el apoyo.

[ll. Apoyo, percepcion econdmica que se otorga para realizar cualquiera de las acciones
objeto.

IV. Beneficiario, la persona a quien se ha concedido un apoyo.

V. Cancelacion del apoyo, la interrupciébn de la percepcion econémica por causas
diferentes a las de su terminacion.

VI. Convocatoria, el documento publicado en la pagina de Internet del TESCo, mediante el
cual se dan a conocer las caracteristicas especificas de los apoyos que se otorgan, su
calendario particular y los requisitos que deben cubrir los aspirantes interesados.

VII. Estudios de posgrado, estudios posteriores a la licenciatura, correspondientes a la
especializacion, maestria, doctorado y posdoctorado, ya sea en el pais 0 en el extranjero.
VIII. Gestibn académica, que puede ser individual o colectiva y que comprende la
participacion en: cuerpos colegiados formales (colegios, consejos, comisiones
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dictaminadoras, etc.), comisiones para el disefio curricular, comisiones para la evaluacién
de proyectos de investigacion, vinculacion o difusion, establecer relaciones de
cooperacion e intercambio de conocimientos con organismos publicos o privados,
externos al TESCo.

IX. CES, a la Comisién de Evaluacion y Seguimiento, encargada de aprobar la asignacion
y seguimiento de los apoyos.

X. Lineamientos, Lineamientos y Criterios de Operacion para impulsar y fomentar la
investigacion y desarrollo tecnoldgico y mejorar la calidad de la educacion de la institucién
en materia de ciencia y tecnologia.

4.- Caracteristicas de los apoyos:
Los apoyos se otorgaran para la realizacion de las siguientes acciones:

4.1. Reconocimiento al desempefio en investigacion y desarrollo tecnoldgico
Consiste en otorgar un apoyo a los Profesores de Tiempo Completo (PTC) y Tiempo
Completo Equivalente (PTCE) con 35 horas/semana/mes, que cuenten con grado de
doctor o de maestro en areas relacionadas con los programas académicos que ofrece el
TESCo. Este apoyo estad orientado a fomentar la permanencia y desarrollo de los
Profesores. Los aspirantes deben comprobar la actividad docente, tutoria, investigacion,
desarrollo tecnolégico, gestion académica individual o colegiada y vinculacién, acorde con
el tiempo que tengan como graduado

4.1.1. Apoyo a PTC de nuevo ingreso.
Los PTC y PTCE con grado deben cumplir con los siguientes requisitos basicos para ser
evaluados.

Requisitos Documentacion
Contar con trayectoria profesional, de | Curriculum vitae y documentos
investigacion y docente. probatorios.
Poseer grado de maestria o doctorado. Cédula Profesional, Grado, Diploma o

acta de examen de grado.

Realizar actividades de investigacion en el | Copia de la constancia respectiva.
programa de posgrado y en algin Cuerpo
Académico, con la participacion de estudiantes
de posgrado o licenciatura del TESCo.

Protocolo de investigacion basado en
los formatos y contenido establecidos
para ello.

Medios de verificacion
(reconocimientos y/o publicaciones) de
los resultados de actividades de
investigacion

Efectuar actividades de docencia, tutoria y | Copia de la constancia respectiva.
asesoria en licenciatura y/o posgrado.
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Haber dirigido o estar dirigiendo tesis. Copia de la constancia respectiva.

Realizar actividades de gestion académica. Copia de la constancia respectiva.

No haberse hecho acreedor de una sancién | Copia de la constancia respectiva.
administrativa o extrafiamiento en el periodo
actual y anterior.

Criterios de evaluacion:

e Para el caso de los profesores con doctorado, se evalla su curriculum y evidencias
aplicando la Tabla A, y a partir del puntaje obtenido se determina la categoria en la
Figura A, el Nivel y monto del apoyo en la Tabla B y su perfil en la Tabla C.

e Para el caso de los profesores con maestria, se evalla su curriculum y evidencias
mostradas de los requisitos descritos anteriormente. Al menos se debe cumplir con la
totalidad de los requisitos mencionados anteriormente.

Tabla A. Evaluacion curricular para ingreso a PTC con grado de doctorado.

* TEx EVALUACION CURRICULAR PARA INGRESO A PTC CON GRADO DE DOCTORADO
NOMBRE: CONTROL:
DIVISION: DEPTO: FECHA:
FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA PROFESIONAL DIFUSION Y FORMACION DE

RECURSOS HUMANOS

LICENCIATURA 3000 PREPROFESIONAL Afios DIFUSION
POSGRADO: ACTIVIDADES TC-80x ARTICULO TECNICO:
PhD Y Dr. EN CIENCIAS 2600 OPERATIVAS MT-40x (CON ARBITRAJE DE
CREDITOS PhD 1300 TP-20x EXPERTOS 60x
DOCTOR INGENIERO 2000 ACTIVIDADES TC-130x CON COMITE REVISION 20x
ENGINEER'S DEGREE 1800 DE INGENIERIA MT-65x ARTICULO DIVULAGACION 10x
DOCTOR 3er CICLO 1500 TP-30x LIBROS 60x

PROFESIONAL FORMACION DE R.H
MAESTRIA CON TESIS 900 ACTIVIDADES TC-160x DOCENCIA PARCIAL:
CREDITOS MAESTRIA 450 OPERATIVAS MT-80x LICENCIATURA 15x
MAESTRIA SIN TESIS 600 TP-40x POSTGRADO 20x
DEA GRANDES ESCUELAS 600

ACTIVIDADES DE DIRECCION DE TESIS:

INGENIERIA Y DESARROLLO TC-240x LICENCIATURA 15x
ESPECIALIZACION 'TECNOLOGICO, DOCENCIA MT-120x MAESTRIA 30x
TIEMPO COMPLETO 400 x LICENCIATURA TP-60x DOCTORADO 75x
TIEMPO PARCIAL 100x

SUPERVISION DE ACTIVIDA-

DES DE INGENIERIA Y DESA- TC-320x
INGLES: RROLLO TECNOLOGICO, DO- MT-160x
TOEFL: CENCIA POSGRADO TP-80x
DE 501 A 550 PTS. 200
MAS DE 550 PTS. 300 ESTANCIAS:

CONOCIMIENTOS TECNOLOGIA 320x

MANEJO DE EQUIPO 240x

SUMA SUMA SUMA
FORMACION ACADEMICA TC=TIEMPO COMPLETO
[EXPERIENCIA PROFESIONAL MT= MEDIO TIEMPO
DFUSION Y FORMACION RH. TP= TIEMPO PARCIAL EVALUO:
TOTAL

CATEGORIA:

REVISO:

Valoracion de formacién académica.
1. Se otorgan puntos correspondientes a la licenciatura mas los del grado académico mas alto.
2. Un segundo posgrado en un area complementaria otorga el 50% de los puntos, un tercero no otorga
puntos.
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Valoracion de experiencia profesional.
1. La actividad preprofesional es aquella que se realiza durante los estudios de licenciatura hasta antes

de obtener el Titulo.

2. Se multiplican los puntos por el tiempo en afios dedicados a la actividad.

3. Para cada actividad, el puntaje mas alto corresponde a la dedicacion de tiempo completo (al menos
40 horas a la semana), el puntaje intermedio al medio tiempo (al menos 20 horas a la semana) y al
puntaje mas bajo al tiempo parcial (menos de 20 horas a la semana).

Grafica A. Tabulador de categorias.
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Tabla B. Tabulador del apoyo para profesores con grado de doctorado.

NIVEL CATEGORIA PUNTAJE e
(pesos)
| B 3000-3400 2,400
C 3320-3900 4,700
D 3800-4500 5,900
I E 4380-5200 7,100
F 5060-6000 8,200
G 5840-7000 9,400
H 6800-8200 11,700
I I 7960-9600 14,100
J 9320-11300 17,600

Existe una zona de ftraslape entre las categorias y puntajes que permite distinguir casos de
excepcion que seran considerados por la CES.
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Tabla C. Descripcién del Perfil del PTC con grado de doctorado.
NIVEL DE CATEGORIAS PERFIL

INVESTIGADOR
e Realiza parte de un proyecto, trabajo de detalle.
e Trabajo bajo estrecha supervision
ABCD o Analiza, define y propone alternativas de solucién a
T problemas sencillos de su campo profesional o
académico.
o Adapta técnicas.
o Dirige proyectos. (*)
e Trabaja con poca supervision.
I EFG e Analiza, define y propone alternativas de §olucién a
Y problemas complejos de su campo profesional o
académico.
Desarrolla disefios y/o modelos propios.
Dirige, genera y asesora proyectos.
Encauza y forma investigadores.
Analiza define y propone alternativas de solucion a
problemas complejos integrando experiencias de
varios campos.
Desarrolla disefios y/o modelos originales.

Il H 1 J

Modalidades de apoyo y montos:

o Para el caso de profesores con doctorado, el apoyo se otorga por un afo, cuyo monto
mensual corresponde al especificado en la Tabla B, de acuerdo con el puntaje
obtenido.

e Para el caso de profesores con maestria, el apoyo se otorga por un afio, cuyo monto
es de $4,700.00 (cuatro mil setecientos pesos 00/100 M.N.) mensuales.

4.1.2. Renovacién del Apoyo alos PTC.
Los profesores que han sido evaluados en el marco del Convenio TESCo-COMECyYT y
aguellos que ya hayan sido beneficiados con este apoyo, el monto del mismo se
determina con base en una evaluacion que considera los siguientes criterios: la
Produccion e Investigacion, la Docencia, el Compromiso con la Institucion, la Vinculacion,
la Gestidn, asi como la Superacion Docente y Disciplinaria.

e Para el caso de los profesores con grado de doctor se toma como base el puntaje
obtenido en su evaluacion de ingreso al apoyo, al cual se le suma el puntaje
alcanzado en el instrumento de evaluacion del Anexo |; posteriormente, para
determinar la categoria se usa la Grafica A, y para el monto del apoyo la Tabla B. El
perfil del Profesor se define con la Tabla C.
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e Para el caso de los profesores con grado de maestria, el monto del apoyo se
determina con la Tabla D, con el puntaje alcanzado en los mismos criterios.

Tabla D. Tabulador del apoyo para profesores con grado de

maestria.
PUNTAJE MONTO DEL APOYO
(pesos)
500-600 2,400
580-700 3,500
Mas de 680 4,700

Existe una zona de traslape entre puntajes que permite distinguir casos de
excepcion que seran considerados por la CES.

4.2. Superacion profesional del personal académico

4.2.1. Apoyo para realizar tesis de posgrado en

Mondragén, UM.

la Universidad de

Los profesores que se encuentran realizando estudios de posgrado en &reas afines a los
programas académicos del TESCo y a las lineas de investigacion, para solicitar este
apoyo deben cumplir con los siguientes requisitos.

Requisitos

Documentacion

Ser profesor de medio tiempo (20-29
hrs/semana/mes.) o tres cuartos de tiempo
(30-35 hrs/semana/mes) del TESCo con
antigiiedad minima de un afio.

Constancia emitida por el Depto. de

Administracion de Personal del TESCo.

Estar inscrito en un programa de posgrado
en areas afines a los programas
académicos del TESCo, a las lineas de
investigacion o haber acreditado el total de
asignaturas, guedando pendiente
Unicamente la elaboracion y defensa de la
tesis.

Constancia de inscripcibn o documento
oficial emitido por la institucion donde se
realizan los estudios de posgrado con
elaboracion de tesis para la obtencién del
grado.

Aceptacion de la IES donde cursa su
Maestria para que se realice la tesis de
grado en la UM, requisitos generales a
cumplir de la tesis y nombre del asesor o
asesores de tesis.

Oficio donde se asiente la aceptacion y la
informacion solicitada.

Resultado favorable de las entrevistas con

Documentos con el visto bueno del Director

7
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el Lider del Cuerpo Académico donde esta
integrado y con el Subdirector que
corresponda, asi como el de la prueba
psicométrica.

Académico del resultado de entrevistas y
examen psicométrico.

Ser aceptado por la UM.

Carta de aceptacién para realizar el trabajo
de tesis.

Programa de trabajo y tema de
investigacion, asi como la autorizacion del
asesor de la UM que supervisara el
desarrollo de la Tesis de maestria.

Cata de la UM
informacién anterior.

especificando la

Asignacion del apoyo del
econdmico por parte de la UM.

recurso

Documento de asignacion del apoyo por
parte de la UM, indicando el periodo,
monto y las condiciones para mantener el
apoyo.

Concluir la tesis en el tiempo especificado
en su programa de trabajo y de
reincorporarse al TESCo, por al menos un
tiempo igual por el que recibi6 el apoyo.

Carta compromiso del beneficiario dirigida
al Director General del TESCo.

Programa de trabajo.

Ser  postulado Subdirector

correspondiente.

por el

Oficio  firmado por el  Subdirector
correspondiente | dirigido al CES.

No haberse hecho acreedor de una
sancion administrativa o extrafiamiento en
el periodo actual y anterior al momento de
solicitar el apoyo.

Anexar la constancia respectiva.

Modalidad de apoyo y montos:

e El apoyo sera complementario al recurso aportado por la UM, hasta completar una
cantidad maxima mensual de 1,000 euros, en su equivalente en pesos mexicanos
al tipo de cambio segun el Banco de México, al momento del otorgamiento del

apoyo.

e El apoyo podra incluir el seguro de viaje durante su estancia en la UM. El apoyo no
incluye los costos de pasaporte, visa ni gastos de acomparfiantes.
e La duracibn maxima del apoyo sera de un afo, tiempo en que debera terminarse

el trabajo de Tesis.

e Los profesores beneficiados con el apoyo, podran solicitar un apoyo adicional
Unico hasta por 1,500.00 euros en su equivalente en pesos mexicanos al tipo de
cambio segun el Banco de México, al momento del otorgamiento del apoyo, para

cubrir el costo de transporte.
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4.2.2. Apoyo para realizar estudios de posgrado en el TESCo.
Los profesores que se encuentran realizando estudios de posgrado en el TESCo, para
solicitar este apoyo deben cumplir con los siguientes requisitos.

Requisitos

Documentacion

Ser profesor de medio tiempo (20-29
hrs/semana/mes.) o tres cuartos de tiempo
(30-35 hrs/semana/mes) del TESCo con
antigledad minima de un afio.

Constancia emitida por el Depto. de

Administracion de Personal del TESCo.

Contra con un promedio minimo de 85 o
equivalente al nivel licenciatura

Copia del certificado de licenciatura

Estar inscrito en un programa de posgrado
del TESCo.

Constancia de inscripcién al programa.

Ser estudiante de tiempo completo en el
programa de posgrado, lo que implica
cumplir con un horario de 40 horas a la
semana, atendiendo su carga académica
definida en el plan de estudios y realizando
actividades de apoyo a la investigacion.

Presentar carta compromiso con el Visto
Bueno de su Comité Tutorial.

No realizar por mas de ocho horas, otras
actividades  complementarias a  su
formaciéon, remuneradas o no.

Presentar carta especificando que no
realiza por mas de ocho horas, actividades
complementarias a su formacion,
remuneradas o no.

No contar con otro apoyo relacionado al
programa de posgrado.

Carta especificando este requisito bajo
protesta de decir verdad.

Obtener el grado en cuando mas 2.5 afios
y de permanecer en el TESCo, por al
menos un tiempo igual por el que recibié el
apoyo.

Carta compromiso del beneficiario dirigida
ala CES.

Ser  postulado Subdirector

correspondiente.

por el

Oficio  firmado por el  Subdirector

correspondiente dirigido al CES.

No haberse hecho acreedor de una
sancion administrativa o extrafiamiento en
el periodo actual y anterior al momento de
solicitar el apoyo.

Anexar la constancia respectiva.

Modalidad de apoyo y monto:

e Apoyo cuyo monto mensual en términos de salario minimo general vigente en el

area geografica “A”, es de 2.6.

e La duracion maxima del apoyo sera de dos afios.
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Requisitos para renovacién del apoyo:

e Debera cumplir con la condicion de alumno regular dentro del programa de
posgrado, con promedio minimo de 85 en escala de 0 a 100, debiendo informar los
resultados obtenidos al término de cada semestre hasta la conclusién del
programa.

4.2.3. Apoyo para cubrir colegiatura en programas de maestria o doctorado

nacionales.

Requisitos

Documentacién

Ser profesor de medio tiempo del TESCo
con antigledad minima de un afio.

Constancia emitida por el Depto. de

Administracion de Personal del TESCo.

El profesor debera de cumplir con su
carga completa dentro del TESCo y haber
tomado el programa de posgrado de
tiempo parcial.

Constancia para comprobar asistencia del
100%.

El programa de posgrado deberd ser
presencial y la obtencion del grado debera
requerir la elaboracion y defensa de tesis.

Programa de estudios oficial donde se
haga explicito los puntos del requisito.

El posgrado debera ser afin a los
programas académicos Yy lineas de
investigacion y desarrollo tecnoldgico del
TESCo.

Carta anexando opinibn positiva del
Subdirector correspondiente y Jefe de
Divisién dando constancia del cumplimiento
satisfactorio de su actividad docente.

Haber cursado y acreditado todas las
asignaturas en el semestre o periodo, con
calificacion minima de 80 en escala de 0 a
100 6 su equivalente en cada asignatura.

Copia de calificaciones oficiales.

Cubrir el costo del periodo inmediato
anterior por parte del Profesor solicitante.

Documento original de factura o recibo
oficial de pago del periodo cursado.

Ser postulado el  Subdirector

correspondiente.

por

Oficio firmado por el  Subdirector
correspondiente dirigido al CES.

No haberse hecho acreedor de una
sancion administrativa o extrafiamiento en
el periodo actual y anterior al momento de
solicitar el apoyo.

Constancia respectiva.

Modalidad del apoyo y monto:

e Apoyo cuyo monto maximo es igual a la “cuota semestral” vigente para los
programas de posgrado del TESCo. Cuando el periodo escolar del programa

10
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cursado no sea semestral, el monto sera proporcional al monto maximo y en
ningun caso sera mayor a éste.

e El apoyo es otorgado al final de cada periodo siempre y cuando se cumpla con los
requisitos de este apoyo.

4.2.4. Apoyo para la realizacion de estancias de investigacion y visitas
técnicas.

Los profesores del TESCo integrantes de un Cuerpo Académico, seran considerados
como primeras opciones para que realicen estancias de investigacibn en las
universidades con las que se tiene convenio de intercambio, su duracion puede ser de
uno a seis meses; ademas se tiene la posibilidad de realizar visitas técnicas a
instituciones lideres de educacion e investigacion tecnolégica o a empresas nacionales o
extranjeras, relacionadas con los programas académicos y con los proyectos y lineas de
investigacion cuya duracién es de hasta dos semanas. De igual manera se puede
participar en cursos de actualizacion tecnoldgica en las areas de interés del Tecnoldgico.

Requisitos Documentacion

Ser PTC y PTCE del TESCo con al menos | Carta de antigiedad emitida por el
un afio de antigiedad, que debe ser | departamento de personal.

propuesto por la Subdireccién
Correspondiente

Ser postulado por la Subdireccion | Programa detallado de la estancia, visita

correspondiente técnica o curso de actualizacion
tecnolégica, en el area de competencia del
TESCo

Carta de Postulacion dirigida a la CES

Ser aceptado por la institucion receptora. | Carta de aceptacion de la estancia o visita
técnica por parte de la institucién receptora.

No haberse hecho acreedor de una | Constancia respectiva emitida por el
sancién administrativa o extraflamiento en | departamento de personal.

el periodo actual y anterior al momento de
solicitar el apoyo.

Modalidad del apoyo y monto:
e EIl apoyo puede cubrir los gastos de viaje, hospedaje, alimentacion y seguro de
viaje en apego a la normatividad vigente.
e La duracion del apoyo podra ser de uno a seis meses.
e El apoyo maximo mensual es de 1,000 euros, en su equivalente en pesos
mexicanos al tipo de cambio segun el Banco de Meéxico, al momento del
otorgamiento del apoyo.

11
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e El apoyo podré incluir el seguro de viaje durante su estancia. El apoyo no incluye
los costos de pasaporte, visa ni gastos de acompafantes.

e Los profesores beneficiados con el apoyo, podran solicitar un apoyo adicional
Unico hasta por 1,500.00 euros en su equivalente en pesos mexicanos al tipo de
cambio segun el Banco de México, al momento del otorgamiento del apoyo, para

cubrir el costo de transporte.

4.3. Estancias de profesores-investigadores visitantes.

Con el objeto de consolidar los Cuerpos Académicos y las Lineas de Investigacion
existentes en el TESCo, es importante promover una intensa participacion en redes de
intercambio académico con los pares y con organismos e instituciones nacionales y del
extranjero, con el propdsito de trabajar en proyectos conjuntos, que a su vez permitan
fortalecer los lazos académicos con investigadores o especialistas reconocidos mediante
la realizacion de estancias en el TESCo. La duracién de las estancias pueden ser de uno
a seis meses y los expertos deben cumplir con los siguientes requisitos:

Requisitos

Documentacion

Ser un profesor-investigador o profesionista
reconocido por su experiencia y trayectoria.

Curriculum vitae.

Ser propuesto por el lider de un Cuerpo
Académico y el Subdirector
correspondiente, donde debe estar
especificado el proyecto a desarrollar en el
area de competencia del TESCo, el
beneficio, los resultados esperados de su
estancia y el costo previsto.

Carta de postulacion.

Interés del profesor visitante en realizar la
estancia.

Carta de motivos dirigida el Director

General del TESCo.

Aceptacion de la propuesta de la estancia

Carta de aceptacion de la estancia por
parte del Director General.

Autorizacion por parte de la institucion de
adscripcién de realizar la estancia en el
TESCo.

Carta de aceptaciéon por la institucién

correspondiente.

Que se tengan previstos los asuntos
legales para su estancia en el TESCo.

Carta compromiso de que atendera este
requisito.

Modalidad del apoyo y monto:

e El apoyo mensual consiste de un monto de hasta $25,000.00 (veinticinco mil
pesos 00/100 M.N.) por el tiempo que dure la estancia.
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e Se puede solicitar un apoyo para que el experto visitante pueda cubrir los gastos
de tramites que se requieran realizar, ademas como el transporte y otros
asociados a la estancia del profesor visitante.

4.4. Apoyo a estudiantes destacados en programas de ingenieria.
Consiste en otorgar un apoyo a estudiantes que realicen estudios de posgrado en el
TESCao, la Universidad de Mondragdn u otras Instituciones de Educacién Superior, asi
como para realizar estancias académicas y presentacion de sus resultados de

investigacion.

4.4.1. Apoyo para realizar estudios de posgrado en el TESCo.

Requisitos

Documentacién

Contar con un promedio minimo de 80, en
una escala de 0 a 100 6 equivalente en
escala  alfanumérica, en el nivel
licenciatura.

Copia del certificado de calificaciones.

Estar inscrito en un programa de posgrado
y ser alumno regular del TESCo.

Historial académico y carta de aceptacion.

Ser estudiante de tiempo completo, lo que
implica cumplir con un horario de 40 horas
a la semana, atendiendo su carga
académica definida en el plan de estudios y
realizando actividades de apoyo a la
investigacion. Este apoyo no esta
destinado a los profesores del TESCo, para
este caso referirse al apoyo del punto
4.2.2.

Carta compromiso del estudiante y horario
con sus actividades a realizar, autorizado
por su director de tesis

No recibir apoyo o estar becado por ningln
organismo publico o privado en el momento
de solicitar el apoyo.

Carta firmada bajo protesta de decir
verdad.

Resultado favorable de las entrevistas con
el Consejo de Posgrado y Subdirector
correspondiente.

Postulacion del Subdirector

correspondiente.

No haberse hecho acreedor de una
sancion por las autoridades en el nivel
licenciatura.

Carta de buena conducta.

Modalidad del apoyo y monto:

e Apoyo cuyo monto mensual en términos de salario minimo general vigente en el
area geografica “A”, es de 2.6 para la maestria 'y 2.3 para la especializacion.
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e La duracidon maxima del apoyo es de dos afios para la maestria y de un afio para

la especializacion.

Requisitos para renovacién del apoyo:

e Para mantener el beneficio del apoyo, se debe cumplir la condicion de ser alumno
regular dentro del programa de posgrado, con un promedio minimo de 80 en el

semestre que aplica el apoyo.

¢ No hacerse acreedor a una sancion por parte de las autoridades del TESCo.

4.4.2. Apoyo para realizar
Mondragén (UM).

tesis de maestria en

la Universidad de

Los alumnos que estén realizando estudios de maestria en el TESCo pueden concluir su
trabajo de tesis en la UM, cumpliendo los siguientes requisitos:

Requisitos

Documentacién

Ser alumno regular de Maestria en el
TESCo con promedio igual o superior a 80.
Este apoyo no estd destinado a los
profesores del TESCo, para este caso
referirse al apoyo del punto 4.2.1.

Constancia de estudios con promedio,
emitida por el departamento de Control
escolar del TESCao.

Haber cursado y acreditado todas las
asignaturas del programa de maestria,
guedando pendiente  Unicamente la
conclusion y defensa de la tesis.

Constancia y/o historial académico.

Resultado favorable de las entrevistas con
su Comité Tutorial y con el Subdirector que
corresponda, asi como el de la prueba
psicométrica.

Documentos con el visto bueno del Director
Académico del resultado de entrevistas y
examen psicométrico.

Ser aceptado por la UM.

Carta de aceptacién por la UM.

Programa de trabajo y tema de
investigacion, asi como la autorizacion del
asesor de la UM que supervisara el
desarrollo de la Tesis de maestria.

Carta de la UM
informacioén solicitada.

especificando la

Asignacioén del apoyo por parte de la UM.

Documento de la UM donde se le asigha
un apoyo o0 un recurso, indicando el
periodo, monto y las condiciones para
mantener el apoyo.

Concluir el trabajo de tesis en el tiempo
especificado en su programa de trabajo y
de reincorporarse al TESCo como profesor
de tiempo completo, por al menos un

Carta compromiso del beneficiario dirigida
al Director General del TESCo.

Programa de trabajo.
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tiempo igual por el que recibié el apoyo.

Ser

correspondiente.

postulado por el Subdirector | Oficio firmado por el Subdirector

correspondiente dirigido al CES.

No haberse hecho acreedor
amonestacion escrita por las autoridades
en el nivel licenciatura.

de una | Carta de buena conducta.

Modalidad del apoyo y montos:

El apoyo sera complementario al recurso aportado por la UM, hasta completar una
cantidad maxima mensual de 1,000 euros, en su equivalente en pesos mexicanos
al tipo de cambio segun el Banco de México, al momento del otorgamiento del
apoyo.

El apoyo podra incluir el seguro de viaje durante su estancia en la UM. El apoyo no
incluye los costos de pasaporte, visa, hi gastos de acompafantes.

La duracién del apoyo minima es de un semestre y maxima dos, tiempo en que
debe terminar el trabajo de Tesis de Maestria.

Los estudiantes beneficiados con el apoyo, podran solicitar apoyo adicional Unico
hasta por 1,500.00 euros en su equivalente en pesos mexicanos al tipo de cambio
segun el Banco de México, al momento del otorgamiento del apoyo, para
conceptos complementarios como puede ser el costo de transporte.

4.4.3. Apoyo pararealizacion de estancias académicas (movilidad).

Los alumnos de licenciatura y posgrado del TESCo pueden realizar estancias académicas
en las universidades con las que se tiene convenio de intercambio, su duracion puede ser
de uno a doce meses; ademas se tiene la posibilidad de realizar visitas técnicas a
instituciones lideres de educacion e investigacion tecnoldgica o a empresas nacionales o
extranjeras, relacionadas con los programas de posgrado cuya duracién es de hasta dos
semanas, por lo que los alumnos deben cumplir los siguientes requisito

Requisitos Documentacion

Ser alumno regular del TESCo con
promedio igual o superior a 85 y con al
menos el 70% de los créditos totales
acreditados. El estudiante no debe ser
profesor del TESCo (referirse al apoyo del
punto 4.2.5).

Historial académico o constancia de
estudios con promedio, emitida por el
departamento de Control Escolar del
TESCo.

Ser postulado Subdireccién

correspondiente

por la

Carta de Postulacién dirigida a la CES

Contar con el resultado favorable de las
entrevistas con el Subdirector y Jefe de
Carrera que corresponda, asi como el de la

Documentos con el visto bueno del Director
Académico del resultado de entrevistas y
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prueba psicométrica.

examen psicométrico.

Ser aceptado por la institucion visitante.

Carta de aceptacion de la institucién
receptora en un programa directamente
relacionado con las carreras y/o las lineas
de investigacion del TESCo.

Programa de trabajo o tema de
investigacion, asi como el nombre del
asesor, en su caso, gue supervisara el
desarrollo de las actividades a realizar.

Documento oficial de la institucién
receptora especificando la informacién
requerida y el Programa detallado con el
visto bueno del Subdirector
correspondiente..

Modalidad del apoyo y monto:

e El apoyo puede cubrir los gastos de viaje, hospedaje, alimentacion y seguros de
viaje en apego a la normatividad vigente.

e El apoyo no incluye los costos de pasaporte, visa, ni gastos de acomparfantes.

e La duracion del apoyo podréa ser hasta de doce meses.

e ENn el caso de cursos, asignaturas especificas o semestres completos, el
beneficiado se compromete a obtener al menos una calificacion de 80 6 su

equivalente, en cada una de ellas.

4.4.4. Apoyo parala participaciéon en eventos cientificos y tecnol6gicos.

Requisitos

Documentacién

Ser alumno regular del TESCo de nivel
licenciatura o maestria, con promedio igual
0 superior a 80.

Historial académico o constancia de
estudios con promedio, emitida por el
departamento de Control escolar del
TESCo.

Ser postulado la Subdireccién

correspondiente

por

Carta de Postulacion dirigida a la CES.

Contar con un trabajo avalado por la
Subdireccion y Jefatura correspondiente, y
ser aceptado por el comité organizador en
un evento local, estatal, nacional o
internacional organizado por instituciones
en convenio con el TESCo, asociaciones
profesionales de ingenieros de nivel
mundial, el COMECYyT, instituciones de
investigacion o de educacion superior
reconocidos por la SEP.

Carta de aceptaciéon por la institucion que
organiza el evento.
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Modalidad del apoyo y monto:

e El apoyo puede cubrir total o parcialmente los gastos que represente la asistencia
y participacion en el evento, en apego a la normatividad vigente.
e El apoyo no incluye los costos de pasaporte, visa, ni gastos de acomparfiantes.

4.5. Proyectos de investigacién.

Este apoyo esta orientado para que los PTC y PCE desarrollen proyectos de investigacion
y puedan presentar sus productos, en eventos académicos internacionales, en México o
en el extranjero, e incluye los gastos que puedan tener los profesores en caso de que sus
articulos sean aceptados en revistas indexadas de impacto internacional. A continuacion

se indican los requisitos para este apoyo:

Requisitos Documentacion
Solicitar y justificar el apoyo. Solicitud.
Contar con el aval del Consejo de | Documento oficial.

Posgrado respectivo y/o el aval del Lider
del Cuerpo Académico correspondiente.

Ser postulado Subdireccién

correspondiente.

por la

Carta de postulacion.

Contar con un protocolo de investigacion
(formato de la Direccion General de
Educacion  Superior  Tecnolégica) vy
autorizado por el Subdirector
correspondiente y el Director General del
TESCo.

Presentar las actividades, resultados
parciales y finales de forma clara, con
alcance y duracion.

Protocolo de investigacion.

En caso de participar en proyectos
conjuntos, para la investigacion y desarrollo
tecnolégico, con empresas o con Cuerpos
Académicos consolidados

Copia del convenio de colaboracién o carta
oficial de aceptacion por la institucion
académica y/o centro de investigacion
proponente donde se evidencie el trabajo
conjunto.

Reconocimiento  oficial del  Cuerpo
Académico y su grado de consolidaciéon de
la contraparte académica del TESCo.

Presentar los resultados de la investigacion
en eventos cientificos o tecnol6gicos o en
articulos en revistas con arbitraje.

Carta de aceptacion del trabajo por el
comité organizador en evento cientifico.

En caso de articulo en revista: Copia de la
pagina donde muestre titulo de la obra,
créditos y comité de arbitraje y nimero de
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ISSN  firmada por el Subdirector
correspondiente.

Criterios de evaluacion:
e El protocolo del proyecto de investigacion deberd cumplir con los Lineamientos
Bésicos para el Desarrollo de la Investigacion en el Sistema Nacional de
Educacion Superior Tecnoldgica (SNEST).

Modalidad del apoyo y monto:

e Se podrad dar un apoyo para la realizacién de proyectos por un maximo de
$50,000.00 por proyecto al afio, por concepto de materiales y equipo.

¢ Apoyo individual para que los profesores presenten resultados, que puede incluir
inscripcion y publicacién del articulo, cuota del evento, transporte y viaticos; por un
monto anual maximo de $10,000.00 pesos MN en eventos nacionales y para
eventos internacionales de 5,000 délares americanos, en su equivalente en pesos
mexicanos al tipo de cambio segun el Banco de México, al momento del
otorgamiento del apoyo.

4.6. Actividades de vinculacién cientifica y tecnoldgica.
Incluye acciones para el establecimiento y seguimiento de los mecanismos de
colaboracion con instituciones y entidades para realizar investigacion, intercambio,
colaboracion y transferencia tecnolégica.

Estas acciones aunque puntuales tendran que estar previstas y ser coincidentes con los
planes de desarrollo y el Programa Institucional de Innovacién y Desarrollo y contar con
las autorizaciones sefialadas en la normatividad vigente.

Requisitos Documentacion

Invitacion de las instituciones con las que | Carta correspondiente.
se tiene o se preveé colaboracion.

Justificacion del interés de establecer | Carta de justificacion de la subdireccion
colaboracion con la institucion propuesta. correspondiente dirigida al CES.

Programa de trabajo de la visita, indicando | Programa de trabajo de la visita.
objetivos, vigencia y resultados esperados.

Autorizacion de las autoridades previstas | Carta o documento correspondiente.
en la normatividad vigente.
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Modalidad del apoyo y monto:

El apoyo cubre los gastos de viaje, hospedaje, alimentacién y seguros de viaje en
apego a la normatividad vigente.
El apoyo no incluye los costos de pasaporte, visa, ni gastos de acomparfiantes.

5.-Requisitos generales.

5.1.-Beneficiarios.

Seran beneficiarias las personas que cumplan con lo sefialado en los presentes
lineamientos y/o en las convocatorias que se publiquen para tal efecto y que se
aprueben por la CES, para recibir el apoyo.

5.2. Registro de candidatos.
Los aspirantes a los apoyos deberdn entregar sus documentos al Director

Académico del TESCo, quien estar4 a cargo de la integracién y cotejo de los

expedientes.

6.- De la Comision de Evaluacion y Seguimiento.

Para la operacion, coordinacion y logro de los fines del presente Convenio se crea un
Comité de Evaluacion y Seguimiento (en lo sucesivo “CES”), que se regira por lo
siguiente:

Se integrara por El Director General, El Director de Administracion y Finanzas, El Director
Académico y los Subdirectores Académicos.

a) Se designa como presidente de la CES al Director General, quien tendra el voto de
calidad.

b) Se reuniran las veces que sea necesario, levantdndose un Acta sobre los acuerdos
gue se tomen.

c) Son funciones de la CES:

i.
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.

Vil.

Verificar la correcta asignacion de los recursos y su aprobacion.

Aprobar el programa de actividades.

Elaborar las convocatorias que seran presentadas al interior de la CES para su
evaluacion y en su caso aprobacion.

Verificar la asignacion presupuestaria previo al inicio de todo proceso de andlisis
de solicitudes presentadas por los beneficiarios.

Definir y autorizar las aportaciones a los beneficiarios.

Autorizar la documentacion correspondiente a cada una de las solicitudes
presentadas por los beneficiarios, la cual debera cumplir con lo establecido en el
Lineamientos y criterios de operacion.

Supervisar, vigilar y recomendar controles en las actividades desarrolladas por los
beneficiarios.
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7.- De la Administracién del apoyo.
Le corresponde al Director Académico del TESCo, las siguientes funciones:
e Proponer al Comité las convocatorias para la asignacion de los apoyos;

e Operar los procedimientos para la convocatoria;

e Revisar la documentacion correspondiente, e integrar los expedientes de los
aspirantes, conforme a estos lineamientos y criterios de operacion y turnarlos a la
CES para su evaluacion correspondiente;

e Realizar la publicacion de los resultados emitidos por la CES, en tiempo y forma;

¢ Realizar el seguimiento y control de beneficiarios, vigilando el cumplimiento de sus
obligaciones; y

e Todas aquellas que sean necesarias para el cumplimiento de su objeto.

8.- Lineamientos de Evaluacion.

Aquellos aspirantes que cumplan con los requisitos y presenten la documentacion
completa en tiempo y forma para la integracion de expedientes, seran presentados ante la
CES para la evaluacién y en su caso, la aprobacion correspondiente.

Todos los apoyos estaran sujetos al cumplimiento de los requisitos, criterios de decision
asi como a la disponibilidad presupuestal para el ejercicio fiscal correspondiente

9.- Publicacién de resultados.
Los beneficiarios de cada una de las acciones de este programa se daran a conocer a
través de la publicacion en la pagina de internet del TESCo.

10.- Pago del apoyo.
El pago de los apoyos queda sujeto a la disponibilidad presupuestal y en su caso, a la
aplicacion del impuesto sobre la renta.

11.- Difusioén.
La difusion de las convocatorias podra realizarse a través de la pagina de internet del
TESCo (http://tesco.edu.mx) y en medios impresos.

12. Derecho y obligaciones de los participantes
12.1 La CES:
e Informara a los beneficiarios mediante la pagina de Internet del TESCo, cualquier
cambio a la convocatoria.
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Cancelara toda solicitud o apoyo otorgado, cuando el aspirante o beneficiario
incurra en omision o falsedad en la informacion y/o documentacion proporcionada.

Realizara el seguimiento y control de beneficiarios, vigilando el cumplimiento de
sus obligaciones.

12.2 Son derechos de los beneficiarios:

Ser notificado respecto a la solicitud del apoyo.
Recibir el apoyo otorgado siempre y cuando exista disponibilidad presupuestal.

Disfrutar el apoyo durante el tiempo estipulado, siempre que cumpla con las
obligaciones que establecen los presentes lineamientos y la convocatoria
correspondiente.

12.3 Obligaciones de los beneficiarios:
Al beneficiario le correspondera, ademas de cumplir con el objeto del apoyo:

Entregar la documentacion solicitada de acuerdo con las disposiciones de la CES.
Informar a la CES de la obtencién de algiin apoyo econdmico vigente adicional al
otorgado para el mismo fin.

Lograr un desempefio académico adecuado de acuerdo a los criterios definidos
por la CES y establecidos en cada convocatoria; y en su caso, aprobar todas las
materias en el periodo escolar en el cual fueron cursadas.

Entregar los avances en cada revision en fecha y hora en que sea convocado.
Todas y cada una de las sefialadas en las convocatorias, en estos Lineamientos y
Criterios de Operacion y las demas que determine la CES.

12.4 De las sanciones:
Para efectos de estos Lineamientos y Criterios de Operacion, se consideran como
incumplimiento por parte de los beneficiarios:

Presentar documentos alterados.

Proporcionar informacion falsa a la CES.

Abandonar los estudios que realiza sin causa justificada.
No cumplir las disposiciones de los presentes lineamientos.

El incumplimiento de estos lineamientos o de cualquiera de las obligaciones sefialadas a
los beneficiarios podra ser sancionado con:

Suspension temporal del apoyo.
Cancelacion definitiva del apoyo.
No volver a ser sujeto de apoyo por parte del TESCo

Los casos no previstos 0 en los que se tenga duda en la aplicacion de los presentes
lineamientos y criterios de operacion, seran resueltos por la CES.
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Los presentes Lineamientos y Criterios de Operacién fueron aprobados por unanimidad,
por la Comision de Evaluacion y Seguimiento en su Primera Sesion; el dia dos de mayo
del afio dos mil once, en el Municipio de Coacalco de Berriozabal, Estado de México.

Dr. Francisco José Plata Olvera M. en F. Jorge Isaac Herndndez Hernandez
Director General del TESCo Director de Administracién y Finanzas
M. en C. Juan Martin Albarran Jiménez M. en C. Francisco Quiroz Aguilar
Director Académico del TESCo Subdirector de Ingenieria Industrial y
Ambiental
M. en C. Angel Diaz Pineda M. en C. Margarita Davila Flores
Subdirector de Ingenieria Mecatronica, Subdirectora de Licenciatura en
Electromecénicay Sistemas Administracion, Informéticay Cursos de

Computacionales Inglés
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